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上海市邮政管理局党建办、文明办编    2021 年 8 月 2 日 

 

上海市邮政管理局召开学习贯彻习近平总书记“七一” 

重要讲话精神党史学习教育专题培训暨半年工作会议 

 

7 月 28 日，上海市邮政管理局召开学习贯彻习近平总书

记“七一”重要讲话精神党史学习教育专题培训暨 2021 年

上海局半年工作会议，认真学习贯彻习近平总书记“七一”

重要讲话精神,传达贯彻 2021年全国邮政管理局长座谈会议

精神，分析上半年上海邮政业经济运行情况，总结上半年工

作，部署下半年重点任务，推动党史学习教育走深走实。上

海市党史学习教育宣讲团成员、上海市委党校教授、博导胡

伟同志以《七一讲话：新时代的政治图谱》为题进行了专题

授课。局党组书记、局长冯力虎出席会议并讲话，强调要学
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习好贯彻好习近平总书记“七一”重要讲话精神，落实好完

成好下半年各项工作任务，加快推进上海邮政快递业高质量

发展。  

会议指出，习近平总书记“七一”重要讲话，全面回顾

了我们党百年奋斗的光辉历程，深入总结了党团结带领中国

人民为了实现中华民族伟大复兴取得的伟大成就，深刻阐述

了“以史为鉴、开创未来”必须牢牢把握的九个方面要求，

豪迈展望了中华民族伟大复兴的光明前景，是一篇光辉的马

克思主义纲领性文献。学习贯彻总书记“七一”重要讲话，

是当前和今后一个时期上海局的首要政治任务。上海局各级

党组织和广大党员干部要把学习贯彻“七一”重要讲话精神

贯穿党史学习教育始终，贯穿推进上海邮政业高质量发展始

终，加强组织领导、宣传引导和成果转化，以高度的政治自

觉、思想自觉和行动自觉，把总书记“七一”重要讲话精神

学习好、宣传好、贯彻好、落实好。 

会议指出，上半年，上海局坚决贯彻习近平总书记关于

邮政快递业重要指示批示精神，按照国家邮政局“服务全领

域、激活全要素，打造双高地、畅通双循环”的战略思路，

围绕局党组年初工作部署，立足新发展阶段，贯彻新发展理

念，构建新发展格局，推动高质量发展，各项工作取得明显

成效。全行业业务收入完成 840.3 亿元（不包括邮政储蓄银

行直接营业收入），同比增长 29.0%；业务总量完成 785.9 亿
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元，同比增长 30.3%。其中快递业务量完成 18.2 亿件，同比

增长 28.3%，业务收入完成 794.1 亿元，同比增长 30.2%。

一是全面加强党的建设；二是不断优化行业发展环境；三是

全力推动行业高质量发展；四是统筹行业发展与寄递安全；

五是切实维护快递员群体合法权益；六是不断提升治理体系

和治理能力现代化水平。  

会议强调，上海邮政快递业发展正处于重要战略机遇期，

但是不平衡不充分问题矛盾仍然突出，尚不能满足人民日益

增长的更好用邮需要，面临一系列的重大挑战和重点任务。

上海局要准确把握形势，增强加快高质量发展的紧迫感和责

任感，进一步坚定信心、乘势而上、攻坚克难，全面完成年

度目标任务。  

会议要求，下半年工作要以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，深入学习贯彻习近平总书记“七一”重要

讲话精神，深入贯彻落实习近平总书记关于邮政快递业重要

指示批示精神，深入开展好党史学习教育，按照国家邮政局

“服务全领域、激活全要素，打造双高地、畅通双循环”的

工作思路，加快推进上海邮政快递业“两进一出”、“新终端”、

“25941”绿色升级“三项工程”建设，着力推进行业治理

体系和治理能力现代化，慎终如始抓好常态化疫情防控，全

面完成 2021 年各项目标任务。一是继续加强党的建设；二

是加快推动邮政快递业高质量发展；三是积极推动上海邮政
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快递国际枢纽中心建设；四是全面落实国家 7 部门意见，做

好快递员群体合法权益保障工作；五是切实维护行业安全稳

定；六是进一步做好支撑保障工作。  

上海局四级调研员以上干部，机关各处室业务骨干，各

派出机构、安全中心、市快递行业协会负责人参加会议。 

 

青浦邮政管理局参加 

“红色速递”百名党员快递小哥宣誓仪式 

 

7 月 23 日下午，青浦区华新镇举办了“红色速递”百名

党员快递小哥宣誓仪式，青浦区社会工作党委领导，青浦区

商务委、青浦邮政管理局领导，华新镇、徐泾镇、重固镇、

香花桥街道相关领导等出席宣誓仪式。  

在活动开始，全体参与活动的领导和企业代表集体观看

快递视频《他们的名字》，感受快递人的良好精神风貌及传

递的社会正能量。随后，由青浦区社会工作党委领导对活动

进行致辞，百名党员快递小哥重温入党誓词，并有 6 家快递

企业代表接受授旗和快递企业党员代表发出承诺倡议书，最

后活动在观看红色电影中结束。  

活动中，青浦区社会工作党委领导指出，青浦区作为快

递物流企业总部集聚区，吸引了包括“三通一达”、德邦、

极兔等在内 15 家快递物流总部落户，成为了青浦区首个千
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亿产业集群。近年来，更是在青浦邮政管理局和青浦区商务

委等部门的共同努力下，培育和打造了“红色速递”党建品

牌，并实现了快递物流总部党组织的全覆盖。  

下一步，青浦局将站在“两个一百年”奋斗目标的历史

交汇点，紧紧围绕习近平总书记提出对“快递小哥”群体要

“主动关注、积极联系、有效覆盖”的工作目标，不断推动

辖区行业党建工作直达末端，与地方各部门共同努力深化

“一方隶属、多重管理”，着力破解快递企业党员分散、流

动性大且活动组织难等问题。并致力于打造关爱快递小哥服

务体系构建，不断与各相关单位联合推出内容丰富、形式多

样的创新性活动，持续推进快递员关爱工程抓实抓细。  

 

中国邮政集团公司上海市分公司 

合唱团荣获“突出贡献合唱团”称号 

 

7 月 23 日-27 日，以庆祝中国共产党成立 100 周年为主

题的 2021 中国青岛合唱大会在即墨音乐厅举行。中国邮政

集团公司上海市分公司合唱团光荣受邀参加此次大会，并荣

获“突出贡献合唱团”称号。 

本届合唱大会采取邀请制，由各省音乐家协会根据当年

本地合唱团的水准、表现及影响力，择优推荐上报一支合唱

团，再由中国音乐家协会合唱联盟综合评定挑选后确认。鉴
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于上海邮政合唱团的优异表现（2021 年先后出色完成全国最

佳邮票颁奖大会、中华全国总工会五一特别节目、市建设交

通行业庆祝建党 100 周年文艺汇演、上海市庆祝中国共产党

成立 100 周年文艺晚会等一系列重大演出任务），结合历年

参与市级各类比赛成绩，经上海音乐家协会推荐后，上海邮

政合唱团最终光荣受邀参会。 

此次展演比赛共分两轮进行，上海邮政合唱团两轮演唱

曲目分别为《雨后彩虹》《娄山关》及《沁园春·雪》《大江

东去》。凭借出色的现场演绎，上海邮政合唱团最终以 9.557

分在 22 支歌队中名列第 8 名，荣获“突出贡献合唱团”称

号，并受邀参加 7 月 26 日晚在即墨音乐厅举行的 2021 中国

青岛合唱大会闭幕式暨汇报演出，表演混声合唱曲目《沁园

春·雪》，再次向社会各界展现当代邮政人的风采。 

赛后，上海音乐家协会合唱专业委员会秘书长远程祝贺

上海邮政合唱团取得佳绩，鼓励大家再接再厉，在艺术的道

路上严格要求自我，争取再创佳绩。《沁园春·雪》合唱改

编作者、著名作曲家也在第一时间通过互联网向上海邮政合

唱团表达祝贺，为合唱团在全国合唱比赛中的出色表现感到

高兴，希望大家继续精益求精，祝愿上海邮政合唱团拥有更

加美好的未来。 
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高温慰问送清凉、心系基层暖人心 

——圆通速递有限公司上海区管委会开展夏日送清凉活动 

 

7 月 22 日上午 10 点，圆通速递有限公司上海区域管委

会牵头对上海 80 家网点展开“送清凉”慰问活动，走访慰

问一线网点及快递小哥，给他们送去降暑的凉茶和水果。 

本次慰问活动由上海区域总经理马小龙、各职能部门负

责人、管委会会长、副会长、秘书长等共计 43 人分成 18 个

慰问小组开展。由于本次慰问网点较多，管委会提前部署于

7月21日召开管委会高温慰问专题会议讨论分派并下发任务，

对于此次慰问活动高度重视。会议确认按照片区走访慰问，

18 个小组按照片区、网点路线、时间推算分派 4-5 家走访基

层任务，按照时间节点有序推进完成“送清凉”活动。 

慰问小组每到一个网点都叮嘱快递小哥在室外工作时

要预防高温中暑，做好防暑降温措施，同时感谢他们高温天

气兢兢业业的付出，坚守工作岗位，耐心服务客户。一线工

作人员纷纷对慰问领导的关心表示感谢，并表示会继续坚守

在自己的本职岗位上，保持良好的精神风貌和工作斗志，为

客户提供更为优质的服务。 

本次“送清凉”慰问活动不仅给战斗在酷暑一线的快递

小哥带来一丝清凉，还鼓舞了他们的士气，激发了他们工作

热情。上海区总经理马小龙代表加盟公司全体一线员工感谢
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管委会大力支持和辛苦付出，相信上海区和管委会联合一定

可以战胜高温，立足岗位保质保量完成各项工作任务，全网

一体，共同迎接下一个新的挑战。 

 

中通快递股份有限公司 

举办快递员的“慢”生活主题关爱活动 

 

近日，中通快递股份有限公司举办 2021 年“暖蜂行动”

之快递员的“慢”生活主题关爱活动。300 多名来自一线的

快递员、分拣员、驾驶员、客服员等，从快节奏的工作中抽

出身来，体验有别于以往的生活节奏、感受不同于日常的生

活方式，静心享受“慢”下来的时光，发现乐趣、充盈内心、

丰富生活。 

中通快递党委副书记、工会主席、副总裁张建锋在上海

总部的活动现场致辞。他表示，在快递安全准时送达的背后，

是所有快递小哥兢兢业业的付出，他们用心守护每一个包裹、

服务每一位客户，为实现更多人的美好生活而努力奋斗，在

平凡岗位上铸就不凡，感谢所有一线快递人的真诚付出。 

他说，中通快递始终坚持“用我们的产品造就更多人的

幸福”的企业使命，建立各类员工保障和关爱机制，用多项

举措为一线快递从业者人身权益安全保驾护航，让更多人从

加入、信任到热爱，在中通平台上同建共享，实现美好新生
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活。他希望每一位中通人都能够珍惜平台、抓好机会，实现

更大自我价值，收获更多幸福感和归属感。 

在此次活动的上海现场，50 名来自上海网点和中通快递

总部的一线“快递小哥”参加“暖蜂行动”，享受炎炎夏日

里难得的清闲时光。 

活动现场，公司党委副书记、工会主席、副总裁张建锋，

网点管理部负责人蓝柏成、企划品牌部负责人刘瑞江、培训

文化部负责人毛红华分别为参加活动的员工代表赠送清凉

物资。现场举行了身心调节与心理疏导讲座。大家在培训讲

师幽默轻松的授课中，学习心理健康知识、掌握情绪管理技

巧。还有专业老师带领参加活动的中通人一起练习手绘。他

们各自挑选自己喜欢的图案，一边绘制，一边请教手绘技巧。 

近日来，河南暴雨洪灾牵动着全国人民的心。在活动现

场，一位快递小哥带着孩子一起手绘 t 恤，特意画出了“河

南加油”的图案，为灾区人民祈福，让活动现场充满了浓浓

的暖意和感动。 

享受闲暇，共度美好。中通快递组织开展快递员的“慢”

生活关爱活动，既是积极贯彻落实习近平总书记关于关爱快

递小哥的重要指示批示精神，践行《关于做好快递员群体合

法权益保障的意见》的具体表现，也是中通致力于提高一线

快递小哥的获得感、幸福感、安全感的实际举措之一。 

多年来，中通快递始终重视员工成长与发展，通过组织
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各类活动，丰富员工业余文化生活、促进员工全面健康发展，

增强企业向心力和凝聚力，全力倡导使每一位中通人都拥有

健康的身心、快乐的工作、幸福的生活。 

 

上海韵达货运有限公司开展“情系员工送清凉”慰问活动 

 

为了更好地维护快递一线员工的安全、健康权益，韵达

全网纷纷开展“送清凉”活动，为奋战在高温一线的员工送

去解暑降温的慰问品，并落实各项高温防暑措施、应急预案

和高温补贴政策，确保一线职工的身心健康。 

自 7 月份以来，上海韵达货运有限公司陆续开展了“夏

日送清凉”慰问活动。从慰问的第一站：上海凤溪网点开始，

一直到上海青浦香花桥服务部，每到一个网点，便带去一份

清凉和公司的关爱。上海公司相关负责人详细询问了高温下

快递员的工作情况，叮嘱大家在为客户提供优质服务的同时，

保重好身体。同时，公司还针对夏季高温易中暑、易患突发

疾病特点，督促各部门、网点负责人落实防暑降温举措，引

导广大员工增强防暑降温意识，提升自我保护能力，确保清

凉度夏、平安度夏。 

目前，韵达上海公司已走访、慰问了上海 15 家网点，

为快递小哥送去了盐汽水等防暑降温饮品和用品。“夏日送

清凉活动”随着高温的持续，将继续开展。 
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韵达全网通过送清凉活动，把公司领导对广大一线员工

浓浓的关怀传递到每一个人心里，激发了大家服务好客户的

工作热情。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：国家邮政局精神文明建设指导委员会 

上海市精神文明建设委员会 

上海市快递行业精神文明创建指导小组 

上海市邮政管理局精神文明建设委员会 

送：上海市文明办，上海市建交党委办公室，上海市建交系

统文明办，上海市交通委文明办，上海市邮政管理局各

处室、管理局、文明办，上海市快递行业协会，各快递

企业 

 


