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上海市邮政管理局助推行业利好政策 

纳入上海市经济恢复重振工作 

 

近日，上海市邮政管理局深入贯彻落实习近平总书记重

要讲话和指示批示精神，按照国家邮政局和市委市政府的相

关工作要求，全力推动保供保通保畅和行业恢复重振，大上

海保卫战取得重大阶段性成果。 

自 4 月 1 日至 5 月底，全行业参与保供保通保畅运输车

辆累计约 8.1 万辆次，运送生活物资累计约 36 万吨，参与

人员累计约 18 万人次。持续开展利好行业恢复重振的相关

工作。积极组织国务院和上海市助企纾困政策行业培训，将

快递收派收入免征增值税等国家政策向企业进行详细讲解。
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同时大力推动防疫和消杀支出分档定额补贴政策纳入《上海

市加快经济恢复和重振行动方案》，并于 5 月 30 日召开《行

动方案》宣贯会，面向邮政快递企业上海分公司和基层网点

进行政策宣贯。宣贯会深入讲解了防疫和消杀支出分档定额

补贴政策，同时对缓缴社会保险费、减免房产税和城镇土地

使用税、发放电商平台消费优惠券、加大培训补贴力度和贴

息贴费等共计 17 条行业相关政策进行了详细讲解。此外，

上海局积极维护快递小哥合法权益，与市人社局积极沟通，

于 5 月 16 日正式印发出台《关于做好本市基层快递网点优

先参加工伤保险工作的通知》，指导企业降低用工风险，提

供规范用工保障，确保优先参加工伤保险工作有效落实和推

进。 

下一步，上海局持续做好疫情防控与经济恢复重振工

作。一是提高政治站位，把党中央的决策部署落实到位。二

是指导企业用足用好各项政策红利，让企业有实实在在的感

受度和获得感。三是畅通企业难点痛点反馈渠道，为打赢大

上海保卫战作出更大贡献。 

 

 

 

 

宝山邮政管理局督导检查圆通宝山分拨中心疫情防控工作 
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6 月 1 日起，上海邮政快递业迎来全面恢复阶段，圆通

宝山分拨中心承担上海北部区域的集散任务，于当日同步恢

复生产。根据上海市邮政管理局的统一部署，宝山邮政管理

局派出工作组于 6 月 1 日晚赴该中心开展现场督导检查。工

作组查看了现场分拨中的快件消杀、分拣处理、装卸及入场

车辆的消杀等流程，深入了解疫情防控制度落实、措施执行、

人员管控、学习培训、应急处置等方面的贯彻落实情况，并

与相关负责人进行了交流沟通，现场反馈督导检查中发现的

问题，包括台帐记录不全、测温设备配备不足、操作期间分

区管理落实不到位等，要求立即落实整改。 

据了解，该分拨中心基本恢复到疫情前处理能力的 75%，

尤其是出港件已超过疫情前处理水平，达到 140%，反映出该

区域个人寄递业务快速回升。 

 

奉贤邮政管理局联合金山区市场监管局 

开展邮政快递行业疫情防控大检查 

 

近期，随着区域邮政快递行业复工复产进度的加快，奉

贤邮政管理局联合金山区市场监管局对金山区已复工复产

邮政快递企业开展疫情防控工作大检查，进一步统筹做好区

域邮政快递企业疫情防控和复工复产工作。 
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为推动检查工作落实落细，奉贤局加强与金山区市场监

管局对接协调，在前期编制的《金山区邮政快递行业复工复

产与疫情防控工作指引》基础上，联合制定《金山区邮政快

递业疫情防控检查表》。对标对表，深入检查，通过查阅台

账、调取监控、现场查看等方式，围绕邮政快递企业“场所

码”张贴和使用，从业人员闭环管控、健康监测、个人防护、

核酸抗原检测，场所环境、车辆、邮快件消毒等方面进行检

查。同时督导各企业每日对人员核酸抗原检测情况开展自

查，确保每日所有在岗人员全覆盖完成检测。此次检查共出

动执法人员 98 人次，全覆盖检查复工复产邮政快递企业 34

家。检查中发现大部分企业能落实疫情防控要求，但个别企

业仍存在一些防疫短板。对于检查发现的问题，检查人员已

当场督促企业落实整改，并后续及时跟踪相关整改情况，进

一步督促企业做好问题隐患闭环整改。 

下一步，奉贤局将根据疫情防控形势，持续开展邮政快

递行业疫情防控执法检查，并对从业人员核酸抗原筛查、健

康管理和个人防护以及邮快件、场所、车辆、设施设备等的

消毒消杀工作进行重点抽查。 

 

 

 

中国邮政集团有限公司宝山区分公司老党员收到感谢信 
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近日，中国邮政集团有限公司宝山区分公司收到一封来

自宝林六村党总支、居委会的感谢信，信中对宝山邮政在非

常时期担起非常之责，发扬抗疫精神，全心投入、全程保障

宝山区疫情防疫工作，表达衷心感谢和诚挚敬意，尤其对宝

山邮政员工秦鹏在两个月的时间里积极投身社区防疫工作、

累计完成 5 万多份物资的运输配送表示感谢。 

3 月 29 日，刚下班回到家的秦鹏，得知其所居住的宝林

六村因疫情原因将进行封闭管理，第一时间向社区报到，在

居委书记的带领下，迅速投身社区抗疫志愿行动，并主动负

责组织社区志愿运输组。 

“当时就是觉得作为一名邮政人和老党员，这是义不容

辞的。”已临近“退休”年龄的秦鹏，毅然主动承担起所在

社区近 2000 户居民生活物资运输的重任。谈及为何如此做，

他表示这就是作为一名邮政人和老党员“本能”。 

随着疫情的不断暴发，社区里近一半楼道都出现了阳性

患者，致使运输组成员锐减，但封控期间居民物资必须得到

保障。“人手不够，那就多跑几趟！”秦鹏的话语铿锵有力。

最艰难的时候，运输组仅剩 12 名组员。面对一车车政府运

送的保供物资，在秦鹏的带领和鼓舞下，组员们没有一句怨

言，马不停蹄地完成卸车、消毒、配送等一系列工作。与此

同时，秦鹏的身影也在楼道中不停穿梭，有时在汇总抗原、
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核酸结果，有时在进行楼道消杀，有时又成为了邻居们的

TONY 老师……在秦鹏的身上，我们看不到“躺平”，也听不

到他说“我做不到”，取而代之的是他始终在思考“我还能

做些什么”，并马上付诸行动。 

如今，随着上海全面有序推进复工复产复市，秦鹏也已

回到了自己的工作岗位。“感谢这段难忘的抗疫经历，在剩

余的工作时间里，我也将会一如既往坚守‘宝邮永奋进’的

精神，并继续将‘人民邮政为人民’的服务精神传递下去！”

虽临近退休，但秦鹏还是珍惜每一次“为人民服务”的机会，

也希望能够通过自己的力量将邮政的服务精神继续传承。 

 

工会送温暖，助困暖人心 

——上海韵达货运有限公司工会开展慰问困难职工活动 

 

“感谢公司送来的‘暖心大礼包’，在这个特殊时期能

够得到公司领导的关怀和鼓励，心里暖暖的！”上海韵达货

运有限公司客服中心前台受理部的孙俊强在微信群里晒出

收到的慰问品照片，表达了心中的喜悦和感激。 

上海疫情发生后，由于封控管理，居民购物受限制，生

活物资相对缺乏。对此，公司组织并安排给员工配送蔬菜等

生活物资，针对一些困难职工，韵达工会专门开展了定向帮

扶慰问活动。活动开展前，工会制定了详细的活动方案，并
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经多方协调，准备了米、油、蔬菜等生活必备物资，以专车

直达的方式配送到困难员工家里。 

“当接到公司工会负责人的电话，我很高兴，疫情期间

能收到公司送来的物资，感到心里很温暖。”孙俊强在去年

被查出患有恶性肿瘤，经过手术治疗以后，病情虽有所好转，

但后期仍需要定期进行康复治疗。韵达工会了解情况后，为

他建立困难职工档案，第一时间纳入重点帮扶救助人员范

围。在本次慰问活动中，工会负责人通过电话详细询问了孙

俊强的身体状况及生活情况，表示如有困难，公司一定尽力

帮忙解决，并嘱咐他安心居家隔离，做好个人防护措施，为

复工复产做好准备。 

韵达 IT 监控中心的宋进仿和客服部王函英也收到了工

会负责人的慰问电话和公司配送的物资。慰问大礼包有米、

面、油、蔬果、牛奶等生活物资，一份大约 30-40 斤重。宋

进仿说：“在疫情物资匮乏的特殊时期，能收到这么丰富的

生活物资，我非常感动，感谢公司对员工的关爱。” 宋进仿

和王函英都是因为家属身患重病，高昂的治疗费用导致家庭

经济困难，公司工会第一时间给他们办理了大病救助补贴，

同时纳入重点帮扶对象，此次是他们收到的第二批慰问品和

慰问金。 

来自公司总部的关心和问候，就像一股股暖流，给员工

的心里带来浓浓的暖意，也更激发了大家战疫情、勇担当的
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工作热情。大家纷纷表示，公司的帮扶和慰问给他们和家人

带来了信心和鼓舞，在今后的工作中会更加努力，用实际行

动为公司的发展贡献力量。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：国家邮政局精神文明建设指导委员会 

上海市精神文明建设委员会 

上海市快递行业精神文明创建指导小组 

上海市邮政管理局精神文明建设委员会 

送：上海市文明办，上海市建交党委办公室，上海市建交系

统文明办，上海市交通委文明办，上海市邮政管理局各

处室、管理局、文明办，上海市快递行业协会，各快递

企业 

 


